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BAESWEILER
Kirchenmusiker m/w/q)

Unbefristet - 100% - KAVO EG11

Wir sind eine fusionierte und kirchenmusikalisch sehr interessierte Kirchengemeinde (bestehend aus den
ehemals selbstdndigen Gemeinden St. Andreas, St. Laurentius, St. Martinus mit der Kapellengemeinde
Bettendorf, St. Pankratius, St. Petrus und St. Williorord), der die Kirchenmusik fur Jung und Alt, insbesonde-
re auch die neue geistliche Musik, sowie der Fortbestand ihrer Chére sehr am Herzen liegt.

Baesweiler, ist eine sympathische, landlich geprégte Stadt mit ca. 29.000 Einwohnern, von der aus Stad-
ten wie Aachen und Mdnchengladbach, schnell zu erreichen sind. Attraktive Freizeitangebote, vielfalti-
ge Einkaufsméglichkeiten und eine gute medizinische Versorgung ergdnzen ein ansprechendes Wohn-
angebot. Alle Schulformen sind vor Ort vorhanden.

Was wir lhnen bieten Was wir uns von lhnen wunschen

. einen 100%igen Beschaffigungsumfang . Den Nachweis lhrer Eignung durch ein Exa-
(VergUtung nach Absprache und je nach men oder einen Bachelorabschluss in Kirchen-
Qualifikation bis EG 11 mdglich) musik

. Zusatzversorgungskasse (KZVK) . Erfahrung und EinfUhlungsvermogen in der

. Ein Jobrad-Angebot Begleitung des Gemeindegesanges

. Freiraum fUr eigene musikalische Ideen, selb- Freude am Orgelspiel und der zeitweisen Ko-
stdndiges Arbeiten und eine offene und kon- operation mit Solisten und anderen Musikern
struktive Zusammenarbeit . Engagement fur Chor- und Orgelkonzerte

. drei engagierte gemischte Chdre mit jeweils o Arbeit im Kinder- und Jugendbereich
30 bis 50 erwachsenen Chormitgliedern und o Verantwortliche Koordination im Bereich der

eine Choral-Schola, die sich gerne auch ge- Kirchenmusik unter FortfUhrung bestehender

meinsam zu Chorprojekten oder gemeinsa- Angebote

men Gottesdienst-Gestaltungen zusammen e Eine engagierte, motivierte Person mit hoher

finden. Sozialkompetenz und Freude an der musikali-
. UnterstUtzung durch motivierte Honorarkréfte schen Bereicherung von Gofttesdiensten und
. Zusammenarbeit mit einem offenen und en- der Interaktion mit der Gemeinde

gagierten Pastoralteam . Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (ein frei-
. UnterstUtzung bei der Wohnungssuche er fester Wochentag wird im Dienstplan be-

rGcksichtigt, Homeoffice ist teilweise mdglich)

Die Einstellung erfolgt unbefristet. Die VergUtung erfolgt nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergitungs-
ordnung (KAVO NW). FUr RUckfragen steht Innen gerne Pfarrer Dr. Dennis Rokitta unter 02401/60878420
zur VerfUgung. An ihn richten Sie bitte auch lhre Bewerbung bevorzugt digital bis zum 30.04.2023 unter:

dennis.rokitta@bistum-aachen.de * Kath. Kirchengemeinde $t. Marien ¢ KirchstraBBe 50 * 52499 Baesweiler



